Klauzula informacyjna dla potrzeb rekrutacji

W mysl art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (EU) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych

oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (zwane dalej: RODO) informujemy, ze:

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest:Firma ,POLIPAK” Sp. z 0.0., W
imieniu ktérej dziata powotany Zarzad z siedzibg w Srodzie Wielkopolskiej przy

ul. Harcerskiej 16, tel. stacjonarny: (061) 285-80-54, adres e-mail:
rodo@polipak.com.pl [mailto:rodo@polipak.com.pl]. Dane zbierane s dla potrzeb
obecnie prowadzonego procesu rekrutacji lub przysztych tozsamych rekrutacji
(maksymalnie przez okres 1 roku), podstawg przetwarzania jest dobrowolnie i

$wiadomie wyrazona przez Panig/Pana zgoda w zwigzku z art. 6 ust. 1 lit. a RODO.

Zgodnie z obowigzujgcym prawem dane osobowe mogg zostaé przekazane podmiotom
przetwarzajacym (art. 28 ust. 1 RODO) a takze udostepnione organom upowaznionym
na podstawie przepiséw prawa.Na chwile obecng nie wspotpracujg z nami podmioty

Swiadczace dla nas ustugi rekrutacji pracownikow.

Dane bedg przechowywane wytgcznie przez okres 1 roku lub do momentu wycofania
przez Panig/Pana wczesniej udzielonej zgody, przy czym jej wycofanie pozostanie

bez wptywu na wczesniej przetwarzanie.Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci
swoich danych, prawo ich sprostowania, prawo do przenoszenia danych, do ich
usuniecia lub ograniczenia przetwarzania oraz prawo do wniesienia sprzeciwu

wobec przetwarzania. Ma Pani/Pan prawo do whniesienia skargi do Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie Pani/Pana danych
osobowych narusza przepisy ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z
dnia 27 kwietnia 2016 r (RODO). Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest
dobrowolne. Niestety konsekwencjg niepodania danych osobowych bedzie brak

mozliwosci rozpatrzenia Pani/Pana kandydatury na wolne stanowisko pracy.



Pani/Pana dane nie beda przetwarzane w sposéb zautomatyzowany w tym réwniez w

formie profilowania.



